Приложение N 6 

к муниципальной программе

Спасского  муниципального района

Рязанской области "Развитие

образования на 2016 - 2020 годы"

ПОДПРОГРАММА 6
"ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ"

1. Цель и задачи реализации подпрограммы

Цель - обеспечение организационных, информационных и научно-методических условий для функционирования и развития системы образования Спасского  муниципального района.

Задача: учебно-методическое, организационное и техническое сопровождение функционирования и развития системы образования, обеспечение эффективного исполнения муниципальных функций в сфере реализации подпрограммы;
повышение профессионального уровня педагогов, престижа молодежи;
создание условий для развития и вовлечения молодежи в социальную практику
2. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Срок реализации подпрограммы - 2016 – 2020 годы. Подпрограмма реализуется в один этап.

3. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств муниципального бюджета. Объем финансирования подпрограммы составляет  40935499,73 рублей, в том числе по годам:

2016 год -  8067099,73 рублей;

2017 год -  8217100,00 рублей;

2018 год -  8217100,00 рублей;
2019 год- 8217100,00 рублей;
2020 год- 8217100,00 рублей.
4. Механизм реализации подпрограммы

Исполнители подпрограммы осуществляют следующие функции при реализации подпрограммы:

- проводят размещение муниципального заказа по реализации мероприятий подпрограммы в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

- иные функции по реализации подпрограммы в пределах своих полномочий в течение всего срока подготовки и проведения мероприятий.

Реализация мероприятий в разделе 5 «Система программных мероприятий» осуществляется:

- финансирование пункта 2, 6 в соответствии с Постановление администрации муниципального образования – Спасский муниципальный район Рязанской области от 13.12.2010 г. № 1290 «Об утверждении Положения об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным служащим и осуществляющим техническое обслуживание деятельности муниципальных служащих администрации, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования – Спасский муниципальный район» (с изменениями и  дополнениями), «Положением о порядке материально-технического и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования – Спасский муниципальный район Рязанской области» (с изменениями и дополнениями), «Положением о денежном содержании муниципальных служащих и выборных должностных лиц муниципального образования – Спасский муниципальный район Рязанской области» (с изменениями и дополнениями).

- финансирование пункта 4 в соответствии с Постановлением администрации муниципального образования – Спасский  муниципальный район от 25.09.2015 N 929 «Об утверждении Перечня юбилейных и праздничных мероприятий, проводимых в муниципальном образовании – Спасский муниципальный район и финансируемых из бюджета муниципального образования – Спасский муниципальный район в 2016 году».
Распределение денежных средств по объектам производится приказом управления образования администрации Спасского района.

Внутренний финансовый контроль и муниципальный финансовый контроль осуществляются в соответствии с положениями бюджетного законодательства.

Текущее управление за реализацией подпрограмм осуществляется Управлением  образования  администрации Спасского района.

Управление образования администрации Спасского района несет ответственность за  реализацию, достижение конечного результата и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение Программы.

5. Система программных мероприятий подпрограммы 8

"Организационно-методическое и техническое обеспечение

функционирования и развития образования"

	№ п/п
	Программные мероприятия, обеспечивающие выполнение задачи
	Главные распорядители
	Исполнители
	Источник финансирования
	Объем финансирования (руб.)
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	
	Всего
	В том числе по годам
	

	
	
	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019

год
	2020 год
	

	1
	Задача 1. Учебно-методическое, организационное и техническое сопровождение функционирования и развития системы образования, обеспечение эффективного исполнения муниципальных функций в сфере реализации Программы, в том числе:
	Управление образования
	Управление образования
	Муниципальный бюджет
	40048122,54
	7893722,54
	8038600,00
	8038600,00
	8038600,00
	8038600,00
	Достижение не менее 90% запланированных значений целевых индикаторов Программы

	2
	Мероприятие 1.1 

Учебно-методическое, организационное и техническое сопровождение функционирования и развития системы образования, обеспечение эффективного исполнения муниципальных функций в сфере реализации Программы
	Управление образования
	Управление образования
	Муниципальный бюджет
	40048122,54
	7893722,54
	8038600,00
	8038600,00
	8038600,00
	8038600,00
	

	3
	Задача 2.

Повышение профессионального уровня педагогов, престижа молодежи, в том числе:
	Управление образования
	Управление образования
	Муниципальный бюджет
	637377,19
	123377,19
	128500,00
	128500,00
	128500,00
	128500,00
	Увеличение доли педагогов, активно внедряющих инновационные образовательные технологии, участвующих в профессиональных конкурсах, до 67 %

	4
	Мероприятие 2.1  Организация и проведение конкурсов, праздничных мероприятий
	Управление образования
	Управление образования
	Муниципальный бюджет
	637377,19
	123377,19
	128500,00
	128500,00
	128500,00
	128500,00
	

	5
	Задача 3.

Создание условий для развития и вовлечения молодежи в социальную практику
	Управление образования
	Управление образования
	Муниципальный бюджет
	250000,00
	50000,00
	50000,00
	50000,00
	50000,00
	50000,00
	Увеличение доли молодежи, активно участвующих в различных конкурсах, слетов, конференций, до уровня 87 %

	6
	Мероприятие 3.1

Организация и проведение муниципальных конкурсов, слетов, конференций
	Управление образования
	Управление образования
	Муниципальный бюджет
	250000,00
	50000,00
	50000,00
	50000,00
	50000,00
	50000,00
	

	
	ИТОГО
	
	
	
	40935499,73
	8067099,73
	8217100,00
	8217100,00
	8217100,00
	8217100,00
	


6. Целевые индикаторы

эффективности исполнения подпрограммы

	№ п/п
	Целевой индикатор
	Единица 

измерения
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	Достижение запланированных значений целевых индикаторов Программы
	процент
	не менее 90
	не менее 90
	не менее 90
	не менее 90
	не менее 90

	2.
	Доля педагогов, активно внедряющих инновационные образовательные технологии, участвующие в профессиональных конкурсах
	процент
	50
	60
	65
	66
	67

	3.
	Доля молодежи, активно участвующих в различных конкурсах, слетов, конференций
	Процент
	75
	80
	85
	86
	87


