
 

 

Дорожная карта 

 по реализации муниципального проекта «Социальная активность» 
 

Ӏ. Цель: развитие добровольчества (волонтерства) в Спасском районе, развитие талантов и способностей у обучающихся  

путем поддержки общественных инициатив и проектов, вовлечения к 2024 году в добровольческую деятельность 45% 

молодежи  

ӀӀ. Задачи:  
- Создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере 

добровольчества (волонтёрства) 

- Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, 

основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную 

ориентацию всех обучающихся 

 

ӀӀӀ. Нормативно-правовая база:  

На муниципальном уровне: Приказ «Об утверждении плана мероприятий по развитию добровольчества (волонтерства) 

в системе образования Спасского  района». 

 

 

1. Показатели реализации проекта в  Спасском  районе 

 

№ 

п/п 

Наименование показателя Тип показателя Базовое значение Период, год Организации-

исполнители Значение 

(%/чел.) 

Дата 2019 2020 

1 Доля  обучающихся, вовлеченных в деятельность 

общественных объединений, в т.ч. волонтерских и 

добровольческих % 

Основной 41% 

(590 чел.) 

01.05.2019 41% 42% Образовательные 

организации 

2 Реализовано не менее 1 программы в сфере 

добровольчества, не менее 1 комплексной программы 

развития волонтерства в общеобразовательной 

организации, не менее 1 социального проекта 

Дополнительный 1/0/1 15.06.2019 1/0/1 1/1/1 Образовательные 

организации 



школьных волонтерских отрядов 

3 Организация и проведение муниципальных "Школ 

юного добровольца" (ежегодно) 

Основной 6 2019 6 6 Образовательные 

организации 

4 Проведение курсовых мероприятий для педагогов, 

курирующих добровольческую деятельность 

обучающихся 

Дополнительный 0 15.06.2019 6/1% 6/1% Образовательные 

организации 

2.  «Дорожная карта» 

по достижению результатов проекта в Спасском районе 

 

№ п/п Наименование мероприятия 
Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 

Вид документа и 

характеристика 

мероприятия 

Адресат отчета о 

работе Начало Окончание 

1. Функционирование объединений (сообществ) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций 

2.  

1.1  Функционирование 

волонтерских отрядов   во 

всех общеобразовательных 

организациях  

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций  

отчёт по установленной 

форме 

Руководитель  

Ресурсного 

центра 

 

1.2. Проведение мониторинга 

действующих в системе 

образования 

добровольческих 

(волонтерских) отрядов 

01.01.2019 31.12.2020 Руководитель  

Ресурсного центра 

Руководители 

образовательных 

организаций 

Реестр добровольческих 

(волонтерских) отрядов, 

количество участников, 

основные направления 

деятельности 

Руководитель  

Ресурсного 

центра 

 

3. В 100% образовательных организациях общего образования внедрена целевая модель школьного волонтерского отряда, а также 

осуществляется поддержка социальных проектов, реализуемых детьми и подростками до 18 лет. 

2.1. Разработана и внедрена 

целевая модель школьного 

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

Целевая модель 

школьного 

Руководитель  



волонтерского отряда в 

соответствии со школьной 

моделью ООГДЮО 

«Российское движение 

школьников» в 

общеобразовательных 

организациях Спасского 

района 

организаций волонтерского отряда 

в соответствии со 

школьной моделью 

ООГДЮО 

«Российское движение 

школьников». 

Ресурсного центра 

 

2.2. Разработка 

добровольческих 

(волонтерских) программ 

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций 

Добровольческие 

(волонтерские) 

программы  

Руководитель  

Ресурсного центра 

 

2.3 Внедрение практики 

тиражирования развития 

добровольчества в 

общеобразовательных 

организациях Спасского 

района в рамках 

Всероссийского конкурса 

лучших региональных 

практик поддержки 

волонтерства «Регион 

добрых дел» 

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций  

аналитическая 

отчетность об итогах 

реализации 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 

2.4 Организация и проведение 

мониторинга 

эффективности 

добровольческого движения 

в системе образования 

региона 

01.01.2019 31.12.2020 Управление 

образования 

Руководители 

образовательных 

организаций 

отчёт по 

установленной форме 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 

2.5 Участие в реализации 

программы 

нематериального 

поощрения участвующих в 

социальных, 

добровольческих проектах, 

содержащей мероприятия, 

направленные на 

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций 

отчёт по 

установленной форме 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 



популяризацию 

добровольчества и 

социальной активности 

населения и 

предусматривающая 

участие волонтеров в 

федеральной программе 

повышения мобильности 

волонтеров 

2.6 Участие в муниципальных  

региональных конкурсах по 

развитию добровольчества 

(волонтерства) в системе 

образования  региона 

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций  

отчёт по 

установленной форме 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 

2.7 Участие в общероссийских 

мероприятиях съездах, 

конференциях, семинарах 

по актуальным вопросам 

развития добровольчества 

(волонтерства) 

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций  

отчёт по 

установленной форме 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 

3.  Не менее 600 . человек (30%) к 2020 году использует единую информационную систему в сфере развития добровольчества, представляющую 

собой систему эффективного поиска информации, взаимодействия, коммуникации и обучения добровольцев, комплексного учета волонтерского 

опыта и компетенций, объединения запросов и предложений волонтерской помощи в одном месте, способствующую комплексному решению 

задач по созданию условий для развития добровольчества 

3.1 Использование единой 

информационной системы в 

сфере развития 

добровольчества, 100% 

добровольческих 

организаций в 

общеобразовательных 

организациях Спасского 

района  

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций  

Реестр учета 

пользователей ЕИС 

«Добровольцы 

России». 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 

4. Ежегодно проходят уроки, посвященные социальной активности и добровольчеству, во всех  общеобразовательных организациях 

Спасского района   



4.1 Разработан график 

проведения уроков, 

посвященные социальной 

активности и 

добровольчеству в 

образовательных 

организациях общего  

01.02.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций  

График проведения 

уроков. Методические 

и информационные 

материалы для 

проведения уроков. 

Информационная 

справка о проведении 

уроков. 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 

4.2. Организация и проведение в 

общеобразовательных 

организациях Спасского  

района уроков, 

посвященных социальной 

активности и 

добровольчеству. 

01.01.2019 30.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций 

Методические и 

информационные 

материалы для 

проведения уроков. 

Информационная 

справка о проведении 

уроков. 

График проведения 

уроков. Реестр 

образовательных 

организаций общего и 

среднего 

профессионального 

образования. 

Программы 

дополнительного 

образования, 

посвященные 

социальной 

активности и 

добровольчеству. 

 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 

5. Прохождение подготовки (переподготовки), в соответствии с разработанными образовательными программами, не менее 1 специалиста 

ответственного за взаимодействие с волонтерами  

5.1. Организация ежегодных 

курсовых мероприятия для 

педагогов, курирующих 

добровольческую 

деятельность обучающихся 

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций  

отчёт по 

установленной форме, 

удостоверения 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 



6. В целях популяризации добровольчества (волонтерства) в Спасском районе проведена информационная и рекламная кампания, в том 

числе рекламные ролики  в сети «Интернет» и социальных сетях. В сети «Интернет» и социальных сетях размещается не менее 50 

информационных материалов в год. 

6.1. Размещение в социальных 

сетях, сети «Интернет» 

роликов, информационных 

материалов, посвященных 

деятельности волонтеров. 

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций  

Ссылки на 

информационные и 

рекламные материалы 

 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 

7.   Ежегодно в районе проведена информационная и организационная кампания по участию граждан во Всероссийском конкурсе 

«Доброволец России». 

 

7.1. Проведение 

информационной кампании 

в СМИ, сети Интернет, 

социальных сетях о 

Всероссийском конкурсе 

«Доброволец России» 

01.01.2019 31.12.2020 Руководители 

образовательных 

организаций  

Отчет о проведенной 

информационной 

кампании. 

Руководитель  

Ресурсного центра 

 

 

 

 


