
Приложение к методике оценки 
эффективности руководителей 
общеобразовательных организаций 
Спасского муниципального 
района 

Показатели, методика расчета показателей, описание методов сбора информации. 

По треку 1 «Повышение качества управленческой деятельности руководителей муниципальных образовательных 

организаций» 

а Наименование показателя Расчет показателя Описание методов сбора 

информации 
Ответственные 

исполнители 

Доля образовательных организаций, 

обеспечивающих функционирование 

объективной внутришкодьной системы оценки 

качества образования (далее - ВСОКО) 

(кол-во образовательных 

организаций, обеспечивающих 

функционирование ВСОКО /общее 

кол-во образовательных 

организаций) х 100 % 

Аналитический отчет по 

итогам мониторинга, сайты 

образовательных 

организаций 

Управление 

образования 

Доля образовательных организаций, в 

Положениях ВСОКО и планах которых отражены 

следующие направления: 

- оценка качества подготовки; 

- работа с отстающими обучающимися; 

- работа с одаренными обучающимися; 

- воспитательная работа с обучающимися; 

- профориентационная работа с обучающимися; 

- профессиональное развитие педагогических 

работников школы 

(кол-во образовательных 

организаций, в Положениях о 

ВСОКО и планах которых отражены 

все шесть направлений / общее кол-

во образовательных организаций) х 

100% 

Аналитический отчет по 

итогам мониторинга 

Управление 

образования 

Доля образовательных организаций, в аналитических 

документах по ВСОКО которых отражены все шесть 

блоков: 

- оценка качества подготовки 

- работа с отстающими обучающимися 

(кол-во образовательных организаций, в 

аналитических документах по ВСОКО 

которых отражены все шесть направлений / 

общее кол-во образовательных 

организаций)* 100% 

Аналитический отчет по итогам 

мониторинга 

Управление 

образования 














